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VALORES DEL CODIGO 
DE INTEGRIDAD 

“El Código de integridad 
es el reflejo de nuestro 

comportamiento” 
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JUSTICIA 
 Actúo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, 
con equidad, igualdad y sin discriminación. 
 

Lo que debo hacer: 
 

 Tomo decisiones informadas y objetivas basadas en evidencias y datos 
confiables. Es muy grave fallar en mis actuaciones por no tener las cosas 
claras 

 Reconozco y protejo los derechos de cada persona de acuerdo con sus 
necesidades y condiciones. 

 Tomo decisiones estableciendo mecanismos de diálogo y concertación 
con todas las partes involucradas 

Lo que no debo hacer: 
 

 Promover o ejecutar políticas, programas o medidas que afectan la 
igualdad y la libertad de personas.   

 Favorecer el punto de vista de un grupo de interés sin tener en cuenta a 
todos los actores involucrados en una situación.  
 

 

 
“Permitir que odios, simpatías, antipatías, caprichos, presiones 

o intereses de orden personal o grupal interfieran en mi criterio, 
toma de decisión y gestión pública “. 

” 


